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e Date a retenir: Grande Ourse: Rallye:
s e Formation 29 mars 08 |e Les places de e Pour vos jeunes et vos
Tec 1028 Le jeu dans le stationnement étant tres animateurs voici
s scoutisme limitées, nous vous l'adresse du forum pour
Tec 1029 Pédagogie des demandons d'avoir le le rallye.
c techniques moins de véhicules qui
o Ani 1107 Grands jeux restent sur place toute la | Chevaliersdelumiere.xoo0.it
u Date limite d'inscription: fin de semaine.
21 mars 2008 ¢ Rallye Thématique:
t Avez-vous commencé 2a
5 e Rallye logistique: faire votre bouclier par
Grandeur de vos tentes par unité?
unité et grandeur de votre
b tente cuisine pour le 1¢ e Est-ce que tout le
mars monde a fait son
” bracelet???
g Magasin Le Sentier: Ballon balai
e Les ponchos scouts e Voir ci-jointe la liste des
b sont arrivés (pour objets trouvés au
adultes et jeunes) tournoi de ballon balai.
o e Sac de couchage —30 a
tres bon prix ($110.00)
” e Nouvelle badge de
e camp.
e Le 16 mai le magasin
s sera fermé, avertir vos
t parents. (vendredi du
Rallye)
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TOURNOI BALLON BALAI LES CIMES JANVIER 2008

ARTICLES OUBLIES

Une paire de botte d'hiver noir et jaune
Pantalon de ski noir (2)

Pantalon doublé noir

Pantalon printemps bleu marin
Un foulard noir en laine

Un t-shirt blanc

Un t-shirt noir

Bas noir

Tuque noir

Tuque marine et grise

Tuque rose brune et blanche
Tuque marine

Gants hotpaws 3 différents
Gants dritex

Un gant laine noir

Une claquette mauve et blanche
Pantoufle brune et rose

Pantoufle orange, bleu et blanche

Ces articles sont au district Sud-Ouest, 120 Salaberry Valleyfield J6T 2H6
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Planification stratégique

Le 26 janvier dernier avait lieu la rencontre pour la planification stratégique. Lors de cette journée

les chefs de groupe, présidents et les membres du commissariat étaient réunis pour faire le point sur les
orientations stratégiques de I'ASC et pour que les commissaires récoltent les idées pour la préparation du
futur plan d’action du district.

Vous trouverez ci-aprés les commentaires, les besoins des jeunes ainsi que quatre (4) priorités pour

notre futur plan d’action
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COMMENTAIRES :

il faudrait étre plus éduqué sur les assurances, il y aurait également un suivi a faire au niveau de la
restriction des activités

au niveau de la vente du calendrier, il faudrait avoir autre chose (exemple un petit agenda), le co(t
est trop élevé a 5,00$

une plainte est formulée concernant les photos pour le calendrier 2008. Les photos des groupes ne
sont pas prises

il pourrait avoir une section jeune sur le site WEB du district Sud-Ouest

avoir un programme de camp allégé

BESOINS DES JEUNES :

Pour savoir le besoin des jeunes, il faudrait faire une consultation (Forum, sondage...) auprés des
jeunes

Implication des pionniers dans le mouvement, s'il ne reste que 2 jeunes

Formation d’'un comité de jeunes pour savoir leurs besoins

Implication des pionniers dans le comité technique

Promotion du service communautaire aupres des jeunes

Implication sociale a différent niveau

Activités spécifiques pour les groupes d'age. Il y a un manque a la branche éclaireur.
Section jeune dans le soc express et le site Web

Moderniser les thématiques

Expliguer c’est quoi une activité scoute

Véhiculer le but du scoutisme

Soutenir les bénévoles

Alléger la paperasse

Compétences des animateurs.

PRIORITES POUR LES PROCHAINES ANNEES :

Alléger la paperasse

Urgent : faire une consultation auprés de nos jeunes au niveau des Louveteaux de 3° année,
éclaireurs et pionniers pour savoir leurs besoins

Implication des pionniers dans le mouvement, s'il ne reste que 2 jeunes

Faire suivi avec ASC pour savoir ou en est le développement de la branche ainée

Diane Lecompte, commissaire Bernard Doutre, commissaire adjoint
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Le badge de bois, qui, selon la légende, vient de la décoration que I’on remettait aux
meilleurs guerriers dans la tribu contre laquel BP a fait face en afrique. BP a choisie cet
objet en travers ses souvenirs militaires. La laniere de cuire vient d’un homme qui I’avait
donné a BP pour lui donner de la chance lors du siége de Mafeking. A I’origine, les
buchettes et la laniére étaient portées sur le chapeau stetson. Le foulard badge de bois est
V) venu plus tard. Au début, il était gris a I’extérieur, la couleur de
I’humilité, et rouge a I’intérieur. Le bout de tissue aux couleurs du
tartant de MacLaren sur le foulard badge de bois, représente le
don qu’a fait un monsieur Maclaren a BP. Maclaren a donné un
terrain au scouts afin qu’ils puissent former de bons chefs pour
bien encadrer les jeunes.

La remise de décorations, comme chez les militaires. Remise avec un certain
décorum, la remise de la croix scout, des badges de progression, des jalons de compétence
peuvent rehausser I’estime de sois chez un jeune. Faite attention pour ne pas en faire des
gens qui ne travaillent que pour une badge et faite attention pour ne pas diminuer I’estime de
sois de personnes qui recoivent moins de décorations.

Avec un peu d’imagination, vous aussi vous pouvez donner une valeur inestimable & des jeunes en
utilisants des objets qui semblent banales. Certaines religions et/ou philosophies ont comprises que
I’importance des choses, c’est ce que I’on en fait dans notre téte.

Mais surtout, n’oubliez pas de continuer a perpétrer les traditions actuelles sans les noyer ou diluer
trop avec d’autres traditions.

Bernard Doutre,
Aigle généreux
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